

1. Общие положения
        1.1. Педагогический совет Школы действует на основании Федерального закона Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", Устава Школы, настоящего Положения и других нормативных правовых актов об образовании.
1.2. Педагогический совет является постоянно действующим органом управления МБУ ДО «Череповецкая районная школа искусств» (далее – Школа) для рассмотрения основных вопросов образовательного процесса.
1.3. Педагогический совет Школы осуществляет общее руководство деятельности Школы в части организации образовательного процесса.
1.4. Председателем педагогического совета является директор школы. Он организует деятельность Педагогического совета  Школы, определяет повестку заседания педагогического совета, контролирует исполнение решений педагогического совета.
1.5. В состав Педагогического совета Школы входят педагогические работники (их представители) (директор Школы, его заместитель, преподаватели и концертмейстеры).
1.6. Педагогический совет созывается директором Школы по мере необходимости, но не реже одного раза в четверть. Внеочередные заседания Педагогического совета  проводятся  по требованию не менее одной трети  педагогических работников.
1.7. Решения Педагогического совета вступают в силу после утверждения их директором Школы и являются обязательными для всех участников образовательного процесса (сотрудников, учащихся и их законных представителей).
2. Задачи работы Педагогического совета Школы
2.1.  Реализация государственной политики по вопросам образования.
2.3. Ориентация деятельности педагогического коллектива Школы на совершенствование образовательного процесса.
2.4. Внедрение в практическую деятельность педагогических работников достижений педагогической науки и передового педагогического опыта.
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3.1. К компетенции Педагогического совета  относятся:
1. определение приоритетных направлений развития Школы;
1. обсуждение  и принятие  дополнительных общеобразовательных программ, 
-  обсуждение и выбор различных вариантов содержания  образования, форм, методов  учебно-воспитательного процесса и способов их  реализации;
- организация работы  по повышению квалификации  педагогических работников, развитию их творческих  инициатив;
- обсуждение  и принятие годового календарного учебного графика, учебного плана, годового плана работы Школы;
- допуск учащихся к итоговой аттестации, выдача документов об образовании, об отчислении учащихся из Школы в связи с завершением освоения дополнительных общеобразовательных программ;
 - принятие решений о порядке, формах и сроках проведения промежуточной аттестации учащихся;
- принятие решений  о переводе учащихся с одной общеобразовательной программы на другую;
 - принятие решений  о переводе учащихся в следующий класс, условном  переводе в следующий класс, а также по усмотрению их родителей (законных представителей) об оставлении учащихся на повторное обучение, переводе на обучение по адаптированным образовательным программам,  на обучение по индивидуальному учебному плану;
 - принятие  решений о поощрении и наказании учащихся в пределах своей компетенции;
 - принятие решений об отчислении учащихся в соответствии с действующим законодательством;
 - отчёты педагогических работников Школы, сообщения о проверке соблюдения санитарно – гигиенического режима школы, об охране труда, здоровья и жизни учащихся и другие вопросы образовательной деятельности. 
 - контроль выполнения ранее принятых решений;
 - оценка  и рекомендации к распространению педагогических достижений работников Учреждения;
  - выдвижение  членов  коллектива для представления к награждению. 
 - делегирование  представителей в Совет  Школы.

4. Права и ответственность Педагогического совета Школы
4.1. Педагогический совет имеет право:
- создавать временные творческие объединения с приглашением специалистов различного профиля, консультантов для выработки рекомендаций с последующим рассмотрением их на Педагогическом совете Школы;
- принимать окончательное решение по спорным вопросам, входящим в его компетенцию;
- принимать, утверждать положения (локальные акты) в соответствии с установленной компетенцией.
В необходимых случаях на заседания Педагогического совета Школы могут приглашаться представители общественных организаций, учреждений, взаимодействующих со Школой по вопросам образования, родители учащихся, представители Учредителя и др. Необходимость их приглашения определяется председателем Педагогического совета, Учредителем.
4.2. Педагогический совет ответственен за:
- выполнение плана работы Школы;
-соответствие принятых решений законодательству Российской Федерации об образовании, о защите прав ребенка;
- принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу, с указанием ответственных лиц и сроков исполнения.
5. Организация деятельности Педагогического совета Школы
5.1. Заседания Педагогического совета Школы проводятся в соответствии с планом работы Школы, не реже 4 раз в год.
5.2. Повестка дня заседания Педагогического совета Школы планируется директором Школы.
5.3. Решение Педагогического совета Учреждения по вопросам, входящим в его компетенцию, правомочно, если на заседании присутствовало не менее 2/3 его членов и если проголосовало более половины присутствующих. Решение принимается простым большинством голосов. При равенстве голосов голос Председателя Педагогического совета Учреждения является решающим.
5.4. Секретарь Педагогического совета Школы избирается из числа членов педагогического  коллектива сроком на один учебный год. Секретарь педагогического совета работает на общественных началах.
5.5. Секретарь Педагогического совета Школы ведет протокол, который подписывается председателем и секретарем.
5.6. Протоколы Педагогических советов Школы хранятся в делах Школы.
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